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GUINEE, PREMIER IMPACT
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LABE, DEUXIEME VILLE
DE GUINEE

CIBLER AU MIEUX POUR AGIR AU MIEUX

Labé, ville située au nord de la Guinée dans le Fouta-Djallon, est le chef-lieu de
sa prefecture et de la region administrative du méme nom.

Avec une population estimée @ environ 150 000 personnes en 2016, Labeé
Centre offre diverses possibilites educatives, comprenant plusieurs ecoles
primaires et secondaires, ainsi qu'un grand centre de formation professionnelle,
une école normale des instituteurs, un centre de formation féminin, l'institution
Dara Etoile de Labé et I'Université de Labé.

En raison de sa position géographique strategique, Labe est un important
pole commercial pour les pays voisins de la sous-region, avec son marche
central, qui demeure le deuxiéme plus grand du pays aprés celui de Conakry, la
capitale.
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LES ENJEUX IDENTIFIES

CIBLER AU MIEUX POUR AGIR AU MIEUX

Dans notre demarche humanitaire, nous sommes conscients des nombreux
defis auxquels font face les communautes guineennes.

Nous avons constaté que I'exode rural et plus particulierement la fuite des
jeunes vers les zones urbaines constituent une préoccupation majeure,
entrainant un appauvrissement et une perte de dynamisme des régions
rurales.

Ce probléme vient principalement du manque d'accés aux besoins essentiels
tels que |'eau et l'electricite, et du manque d'acces a linformation, ce qgui
aggrave la situation, limitant les opportunitées de developpement
eéconomique et social.

Les jeunes guinéens sont alors souvent contraints @ quitter leur ville natale,

leur patrimoine, leurs terres et leurs valeurs traditionnelles pour avoir plus
d’opportunités professionnelles.

6. LES ENJEUX




UN CERCLE VICIEUX

PAUVRETE EN GUINEE

La pauvrete en Guinée est un phénoméne multidimensionnel
qui se repartit de facon inégale parmi les groupes socio-
économiques ct entre les différentes régions du pays.

DIFFERENCES DE MILIEUX
L’'incidence de la pauvreté est 2 fois plus élevée en milieu rural

(52,5%) qu'en milieu urbain (25%) et 7,8 fois plus gu'd lao
capitale Conakry. La contribution du miliev rural a la
pauvreté nationale se chiffre a 87,5%. L'extréme pauvrete
concerne pres de 18% de la population rurale contre 0,3% @
Conakry et 5,6% au niveau des autres centres urbains.

POURQUOI?
Cette différence de pauvreté est de maniére générale

caracterisée par un faible taux d'urbanisation, un deficit
d'infrastructures et d'equipements de production et de
communication, une plus faible concentration de services de
santé, d'enseignement et d'agriculture.

Moins de personnes
pour redynamiser les
zones rurales

Manque d’accompagnement
des populations des zones
rurales

Exode de la population
pour améliorer leurs
conditions de vie
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NOTRE CERCLE VERTUEUX

Accompagnement des jeunes
entrepreneurs des zones rurales
dans leurs projets professionnels

.’ Réduction de 'exode

de la population
rurale

Augmentation du
dynamisme de la zone
rurale : plus d’emplois.
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{5@ L’INCUBATEUR

ey

Face 4 ces enjeux, notre objectif est de creer un centre communautaire qu
servira d'incubateur dedié 0 accompagner les jeunes entrepreneurs locaux dans
la réalisation de leurs projets.

Notre objectit est de fournir aux jeunes de Labée les ressources, |'expertise et |e

soutien necessaires pour realiser leurs projets,

Cet incubateur sera point de convergence pour I'echange de connaissances, |

D

renforcement des capacites afin dallier le developpement local =t le
developpement durable,

Nous offrirons un espace de travail collaboratif equipé des outils et des
technologies nécessaoires pour stimuler la créativité =t encourager Ia
collaboration entre les entrepreneurs.

Motre equipe d'experts offrira un accompagnement personnalisé & chaque
entrepreneur, en les aidant & développer leurs compétences entrepreneuriales, &
elaborer leurs plans d'affaires et & acceder aux ressources necessaires pour
faire avancer leurs projets.

En plus du soutien interne, nous mettrons & disposition un réeseau de partenaires
locaux et internationaux, offrant ainsi aux jeunes entrepreneurs des opportunites

de collaboration, de mentorat et de financement pour développer leurs

entreprises.




LES CRITERES DE SE|
PREDEFINIS

Contributions au developpement du pays
Respect social et inclusion

Viabilité économique et succés du _.;;Erl;i;jjet
Durabilité financiére et autonomie
Innovation et creativite

Echelle et potentiel de craissance
Impaoct environnemental positif
Partenariats et colloborations
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CANDIDATURE'

e Pour les étudiants de l'université de Labé .
» ou d'autres jeunes locaux '
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LE PARCOURS D’INCUBATION

SUR UNE DUREE DE 4 MOIS Suivi des projets...

Semaines 16-18 : Lancement des
projets et suivi

Semaines 11-15 :

Réseautage et
collaboration

Semaines 7-8 :
Formation continue et Semaine 9-10 : Sprint
ateliers thématiques de préparation du
Semaines 4-6 : projet
Sessions de suivi

et de coaching

F

Semaine 3 ;
Formation sur la
gestion de projet

UN ACCOMPAGNEMENT COMPLET

0 G 4l

L’equipe Massilia Les mentors Les partenaires
12. NOS CHAMPS D'ACTION

Semaines 1-2 :
Identification des
projets et rencontre
avec les mentors




LE LIEU

DES STUCTURES DEDIEES

Pour concrétiser ce projet, il est essentiel d'avoir des infrastructures adéequates.
Ce centre sera equipe et construit avec une demarche low tech et locale.

Le lieu disposera :
e d'un centre d'incubation avec la création d'une case 2.0 spacieuse et équipée
de materiel numerique ;
e d'un préau servant de relais associatif pour les sensibilisations / cours /
formations.

centre c'est :

Une architecture simple et en accord avec la culture,

Une construction avec des matériaux locaux : des briques issues d'un mélange
argile/paille, une toiture en bambou et chaux, etc...

Une alimentation solaire autonome.
Des équipements low-techs tels que des toilettes séches, un récuperateur
d'eau de pluie ainsi gu'un filtre @ eau.




L'objectif de ce lleu est qu'll soit inspirant

Le relais associatif 07 .
et multipliable. Les communautés

Le centre s’apportent entre elles et se propagent

& travers le pays,

Un lleu d'interaction, participatif
« De lasensibilisation !
o [Des formations,

Avec des mentors, ges associations

locales et internationales.

Des plans en open-source.
. e Base sur un modele simple et
L'incubateur Un lieu pour travailler gvec : efficace. ce qui permet ge
« Des équipements informatigues dupliquer le modele n'importe ob.
(ordinateurs el grand ecran) ,
Des tables ae travall ;
Des salles de réunion |

Line connexion internast
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LA COMMUNAUTE

UN ECOSYSTEME VERTUEUX ET COLLABORATIF POUR TOUS

DES MENTORS ET DES
SOUTIENTS

LOCAUX ET INTERNATIONAUX

DES ASSOCIATIONS ET DES o DES PARTENAIRES
ORGANISMES o\ AT

. . - i .. * Enlir I..II e " c w0l ‘-_ " N -.'_"'
POUR DES FORMATIONS ET DE LA SENSIBILISATION | ' : : G A
= ' . N

FINANCIERS, LOCAUX ET INTERNATIONALLX,
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LA COMMUNAUTE

UN ECOSYSTEME VERTUEUX ET COLLABORATIF
POUR TOUS

e Les mentors sont des benevoles qui consacrent d
former les jeunes talents

]

e | 25 associations J. uineennes ont peu de visibilité. nous proposons d

’ 3 | ] 3 e E
creer un partenariat pour apporter a chacune plus d’outils de

L - = T -~ 0 - - i - . - _. . - = - - S - = - - b . - - - - " - - - e g ~
sensipllisations. de formations. cde notoriete et de credibilite

* | es partenaires nous aident dans le financement d

- s . C A g ~ e — = 4 | L Ly — P T
SUIVent evolution du centre et aes projets,
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LE BUDGET PREVISIONNEL

POUR CONCRETISER CE PROJET QUI EST D'UNE GRANDE AMPLEUR, NOUS ALLONS AVOIR BESOIN DE TOUT LE
SOUTIEN POSSIBLE. NOUS COMPTONS ALORS SUR VOUS POUR NOUS APPORTER PARTENARIAT OU AIDE FINANCIERE.

FRAIS DE COUT EQUIPEMENTS FRAIS DE PROGRAMME ET FONDS DE
CONSTRUCTION LOGISTIQUE ET MOBILIERS FONCTIONNEMENT ACTIVITES RESERVE

« Construction du « [ ransport « Mobilier de bureou = Services publics {eau
Batiment (main iternational du « Equipement nternet. 1.
d'ceuvre, matériowsx, cterie audiovisue » Entretien et réparations

equipements, etc.) " “onsport « Materiel Informaotigue du batiment et des

« Administratits et international de « COuipement ga equipements

« Energle (ponneaux anulp formation « Communication
solaires) « Cabloges » Sécurite (systémes de

L i o AR T e
cécurite gordiens. efo

18 958,00€ 11169,00€ 15 752,00€ 5125,00€ 1396,00€ 4 807,00€

57 207,00€
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NOUS CONTACTER

VOUS POUVEZ NOUS AIDER!

6 2B/ )
@ massilia.asso@gmail.com %‘: i“v (‘g_?)

Financement Mentoring Associatif
e +33 6 40 70 39 21

@massilia.asso ‘\" ’_ io

Rayonnement Encouragement
du projet

k‘:l% www.projetmassilio.com 1L |




