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Les pays d’Afrique de l'Ouest comme la Guinée, la Côte d'Ivoire, le
Togo et d'autres, sont confrontés à des défis persistants en
matière de développement économique et social. 

Malgré les progrès réalisés dans divers domaines, de nombreux
jeunes des régions rurales continuent de faire face à des
obstacles majeurs qui les empêchent de réaliser pleinement
leur potentiel.

Parmi ces défis, la restriction des opportunités pour les jeunes
vivant en milieu rural ou dans des régions éloignées est
particulièrement préoccupante.

CONTEXTE 
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LES ENJEUX

.Migration forcée et brain drain

  L'absence d'opportunités pousse de
nombreux jeunes à migrer vers les

centres urbains ou à l'étranger,
entraînant une fuite des compétences

et des ressources essentielles au
développement local.

Accès à l'éducation et à la
formation 

Les jeunes en milieu rural ont un
accès limité à une éducation de
qualité et à des opportunités de
formation, en raison du manque

d'infrastructures et de ressources
pédagogiques.

Opportunités économiques
restreintes 

De nombreux secteurs d’activité ont
des difficultés à se développer,
limitant ainsi les perspectives

d'emploi et d'entrepreneuriat pour
les jeunes.

Manque d'accompagnement et de

soutien 

Les jeunes entrepreneurs ruraux
font face à un manque d'accès au
financement, au mentorat et aux

réseaux, ce qui entrave le
développement et la viabilité de

leurs projets.
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Accompagnement des jeunes
entrepreneurs des zones rurales
dans leurs projets professionnels

Réduction de l’exode
de la population

rurale

Augmentation du
dynamisme de la zone
rurale : plus d’emplois. 

NOTRE CERCLE VERTUEUX LE CERCLE VICIEUX

Manque d’accompagnement des
populations des zones rurales

Exode de la
population pour
améliorer leurs

conditions de vie

Moins de personnes pour
redynamiser les zones

rurales
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6. UNE EQUIPE POUR Y REPONDRE

MASSILIA, ASSOCIATION BNL LOI 1901
EMPREINTE DU SOLEIL, DE LA CHALEUR HUMAINE, ET DE L'ESPRIT RÉSOLUMENT SOLIDAIRE DE NOTRE VILLE

Idriss DIALLO
Gestionnaire
technique
Coordinateur

Gauthier BOUGHANEM
Gestionnaire de projet
Trésorier

Clio FLOCH
Chargée de
Communication
Chargée
administrative

Elisa-Lou MICHEL
Responsable pôle commercial
Assistante communication

Nous sommes un groupe diversifié de jeunes citoyens de
Marseille, unis par une volonté commune d'agir pour le bien de
notre communauté mondiale. Chacun de nous apporte une
expérience unique, des compétences variées et une passion
partagée pour l'humanitaire. 

Notre objectif : aider l’Afrique de
l’ouest dans son développement. 



NOS VALEURS
L’ESSENCE MÊME DU PROJET MASSILIA

Le partage

Le collectif

La simplicité 

L’ambition

Le respect de notre
environnement

Dans notre projet, le partage est au cœur de notre
démarche. Nous croyons fermement en l'idée que la
connaissance et les ressources doivent être
accessibles à tous. C'est pourquoi nous avons
adopté pour une politique “open source”. 

Nous valorisons l'esprit de collectif et de communauté
au sein du projet MASSILIA. Nous reconnaissons que
chaque individu apporte une contribution unique et
précieuse, mais c'est en travaillant ensemble, dans la
diversité, que nous pouvons réaliser de grandes
choses.

Nous sommes profondément engagés envers le
respect de l'environnement et la durabilité. Nous
reconnaissons notre responsabilité envers la planète
et nous nous efforçons de minimiser notre impact
environnemental dans toutes nos activités

Nous aspirons à repousser les limites de ce qui est
possible, en recherchant constamment des
solutions novatrices et efficaces pour relever les
défis auxquels nous sommes confrontés. Cette
ambition collective est le moteur de notre
engagement.

Nous cherchons à simplifier les processus et les
solutions autant que possible, afin de rendre nos
actions plus accessibles et efficaces. En
adoptant une approche simple, nous favorisons
la clarté et la facilité d'utilisation
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UN LIEU
POUR RÉPONDRE AUX BESOINS DE LA POPULATION AVEC LA POPULATION

Des jeunes talents locaux dans la création de leurs
projets avec des experts locaux et internationnaux et
des équipements modernes.

Accompagner 

Grâce à un relais associatif en collaborant avec
des associations locales et internationnales

Sensibiliser

Le centre en technologies innovantes. La
structure sera autonome en énergie.

Equiper
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UN PROJET
DE VALEURS

Intégré à son
environnement

Duplicable partout. Le centre,
par sa simplicité à la vocation
d’être adaptable et adapté.
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100% Open-source
Toutes nos réalisations sont
soigneusement documentées
pour faciliter leurs
reproductions par chacune et
chacun, le partage est la clé

L’objectif est que les
communautés s’apportent
entre elles et se propagent à
travers les régions et les
pays.

Collaboratif



LES ÉTAPES
UN PROJET ÉVOLUTIF

Le premier centre d’accompagnement

Implanté au cœur de Labé, en Guinée, ce lieu servira de référence pour les
futurs centres à venir.

Une durée d’accompagnement de cinq mois.

Début du programme d’accompagnement en septembre 2024. 

Une collecte continue de données durant toute la phase initiale de déploiement
du projet.

Nous visons à lancer au moins dix projets au cours de cette première phase,
avec pour objectif de permettre une passation aux locaux afin d'assurer la
pérennité du centre.
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LES ÉTAPES
UN PROJET ÉVOLUTIF

Etude des données et préparation des nouveaux centres

11. DIFFERENTES ETAPES DE DEVELOPPEMENT 

Les données collectées durant la première phase serviront à optimiser nos enseignements et à établir trois
nouveaux centres.

Chaque centre visera à soutenir dix nouveaux projets.

La deuxième phase consistera à capitaliser sur le succès du premier centre et à préparer efficacement le terrain
pour les nouveaux.

En parallèle, nous améliorerons nos outils de collecte de données pour une meilleure efficacité.

Cette deuxième phase durera de février 2025 à août 2025.



LES ÉTAPES
UN PROJET ÉVOLUTIF

Lancement des nouveaux projets 

Chaque nouveau centre, tout comme le centre initial de la première phase,
soutiendra dix projets sur une période de cinq mois. Cette étape durera donc
jusqu’en janvier 2025.

L'objectif est d'établir un programme d'accompagnement robuste et réputé
dans les pays ciblés.

La collecte de données continuera de progresser, en mettant tout en open
source, afin d'inspirer un maximum de personnes.

La passation sera tout aussi importante dans ces trois nouveaux centres.
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LES ÉTAPES
UN PROJET ÉVOLUTIF

Nous prévoyons de répéter l'étape 2 en créant cette fois-ci dix nouveaux
centres.

Parallèlement, un effort important de rayonnement sera déployé afin
d'étendre l'association et d'établir de nouveaux pôles dans tous les pays
bénéficiaires de notre accompagnement.

Il sera également essentiel de mettre l'accent sur l'aspect open source afin
de rendre les modèles aussi simples que possible à reproduire.

Nouvelle étude des données et
préparation de nouveaux centres
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NOUS CONTACTER

www.projetmassilia.com

massilia.asso@gmail.com

+33 6 40 70 39 21

@massilia.asso

VOUS POUVEZ NOUS AIDER !

Financement Mentoring Associatif

Rayonnement
du projet

Encouragement
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